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Palabras de nuestro director
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Nadie se esperaba, a comienzos de 2020, que nuestra vida iba a cambiar de una forma tan dramatica a nivel mundial.
Muchas organizaciones semejantes a Nuevos Rumbos desaparecieron, y otras sufrieron grandes reducciones y pérdidas. En un
sentido, nosotros también sufrimos consecuencias negativas: vimos desaparecer las posibilidades de seguir implementando
nuestros proyectos en México Yy la ejecucion de SCALA se detuvo durante seis meses.

Pero el balance de conjunto es, a pesar de todo, altamente positivo: transformamos IBEMen una estrategia que puede ser
utilizada de manera completamente virtual, y con diferentes poblaciones; gestionamos nuestros recursos de tal manera que no
tuvimos que despedir a nadie; publicamos mas que en cualquier otro afiio de nuestra historia ; logramos consolidar un equipo de
comunicaciones que ha cambiado nuestra imagen publica; obtuvimos el Premio Nacional de Mejores Practicas en Prevencion del
Ministerio de Salud. Y en medio de todas las dificultades, seguimos adelante con el proposito de lograr que todos los miembros del
equipo tengan titulos de posgrado.

Pudimos hacerles frente a todas las adversidades porque somos un equipo altamente disciplinado y cohesionado. Somos
conscientes de que el futuro es todavia muy amenazante, pero también tenemos claro que haremos todo lo que esté en nuestras
manos por encontrar soluciones y para seguir contribuyendo a tratar de entender mejor nuestra sociedad.

Augusto Pérez Gémez,Ph.D.
Director General
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PROYECTOS Y CONTRA

Las principales actividades desarrolladas durante 2020 se pueden sintetizar de la siguiente forma

Ejecucion del tercer afo del Proyecto SCALA, financiado por la Comisién Europea.
S‘ AI N Este proyecto busca implementar una estrategia de tamizaje e intervencion breve
para problemas de consumo de alcohol y depresibn en un municipio de

Cundinamarca; en el tercer afio se continu6é con el tamizaje, y a partir del mes de
marzo fue necesario suspender actividades a causa de la pandemia. Esta situacion
se mantuvo hasta agosto, cuando se reiniciaron los tamizajes. En esos meses se
trabajé en la campafia de comunicacion: se disefiaron los mensajes, se imprimieron
afiches, se editaron los videos y se compraron nueve televisores para ser instalados
en las salas de espera de los centros de salud participantes. En paralelo, se trabajo
en la produccion de un articulo, se hizo el primer borrador de la Monografia 'y se
hizo contacto con el personal de salud de Soacha para estimularlos a continuar con
las tareas y se les entregaron bonos como incentivos. Con el grupo control se hizo
contacto, pero ellos decidieron dar por terminado el convenio por exceso de carga
laboral .
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PROYECTOS Y CONTRA

OSCALAX

Se llevo a cabo un Comité Asesor Comunitario en marzo, y una reunion con la Gobernacion de Cundinamarca, el
Ministerio de Salud y el grupo de intervencion (Soacha) en junio para ver como continuar el proceso durante el
tiempo de confinamiento. En diciembre se dio inicio a la fase 2 del proyecto, que consiste en fusionar los brazos
3y 4 del proyecto: el tamizaje largo y el corto pasaron a ser cortos; y los instrumentos de tamizaje pasaron a
ser AUDIT-C y PHQ2.A lo largo del afio hubo multiples reuniones con el equipo europeo y con los colegas de
Perd y México. Para 2020 este proyecto tuvo una asignacion de €90.000 y recibimos €56.000 mas que fueron
entregados a México.




PROYECTOS Y CONTRA

El equipo de CNR capacité a 15personas de la organizacion Tellus, de Brasil, para implementar el

CFEE&I(I'S programa IBEMuna de las ciudades satélite de Brasilia . Valor del contrato : USD6.900.

BAVARIA

Se continud la ejecucion del proyecto IBEM en Zacatecas, México, con 6.236 estudiantes de
secundaria. Sin embargo, el proyecto ESCALEMOSfue cancelado y fue necesario reajustar
totalmente el presupuesto, que se disminuyd0 en USDr5.000. La pandemia tuvo multiples
implicaciones: no se pudo llevar a cabo el cronograma, hubo una pérdida importante de
estudiantes, y el proyecto, que parecia poder prolongarse durante varios afos, fue suspendido.
Se produjeron dos articulos eninglés en los que se mide la efectividad de la estrategia.

Se llevaron a cabo varios proyectos con la Fundacion Bavatria:

a. En conjunto con la Fundacion Seleccion Colombia se ejecutd un proyecto que intenta promover
la prevencion del consumo de alcohol y drogas en adolescentes a través del fatbol en
Barranquilla, Medellin, Cali y Soacha. Valor del contrato : $36:000.000

b. Se inici6 un proyecto llamado Fuerza de Ventas por $195000.000; solo fue posible ejecutar
$95:000.000 por la pandemia.

c. Se hizo un contrato de asesoria para evaluar una campafa de la empresa destinada a evitar que
los adultos le den alcohol a menores de edad. Este contrato fue por $25000.000.

d. Se hizo un convenio de asesoria con la Fundacion para ayudarlos a resolver diferentes
tematicas asociadas al consumo de alcohol en menores. Valor del contrato : $25000.000




PROYECTOS Y CONTRA
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Se inicid el desarrollo del proyecto de investigacion sobre el impacto en la calidad de vida
familiar del hecho de tener un consumidor de drogas o alcohol en la familia (ICVF) Se
recolectaron datos de 540 familias, con la participacion de 17centros de tratamiento .

Se hizo un contrato con el ICBFde la Guajira cuyo propdsito era asistir a comunidades indigenas
muy vulnerables . Valor del contrato : $160000.000.

Con la Compaiia Modelo de México se hizo un contrato por USD27.000 para capacitar y acompainar
un equipo de profesionales que implementaria IBEM- P (para preparatoria).

Juliana Mejia inici6 su doctorado con la Universidad de Maastricht (Paises Bajos), que
originalmente implicaba trabajar con estudiantes de secundaria; la pandemia obligé a cambiar el
proyecto, que ahora se hara con universitarios . Para esta poblacion se construy0o una plataforma
gue permitira implementar el proyecto de manera virtual .

Se desarroll6 un sistema de autovaloracion para tratar de examinar el impacto de la pandemia a
nivel psicoldgico. Se recogieron datos de mas de 2.000 personas adultas, y de alli salieron dos
publicaciones en espafol y una en inglés.
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Viajes de investigacion e

Implementacion

En febrero Augusto Pérez y Alejandra Villamil fueron a Zacatecas a reuniones con la Secretaria de Salud y la
Secretaria de Educacion del Estado. Aun cuando los acuerdos fueron plenamente satisfactorios, la pandemia
suspendio todo. En este viaje se abrid una sucursal de Nuevos Rumbos en México considerando los costos que
estaba teniendo el enviar el dinero a Méxicoy la elevada probabilidad de continuar con el contrato.

En febrero Jennifer Toro viaj6 a Brasilia a realizar una capacitacion de capacitadores en Tellus.

En marzo Catalina Pinto y Leidy Cabrera viajaron a Zacatecas para capacitar al equipo de IBEM- P.

También en marzo Jennifer Toro viajo a Barranquilla para capacitar al equipo de la Fundacion
Seleccion Colombia/Fundacion Bavaria en el programa Juego Limpio .

Entre noviembre y diciembre Orlando Scoppetta, Leidy Cabrera y Jennifer Toro viajaron tres
veces a la Guajira con el fin de implementar el proyecto para el ICBF.
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